PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG

RUMAH SAKIT UMUM DAERAH

3 Jl. Tabek Gadang Kel. Ganting Padang Panjang % Fax ( 0752 ) 82046 Kode pos 27127
- Website : rsud.padangpanjang.go.id - email : rsud.pp@padangpanjang.go.id

PENGUMUMAN
PENERIMAAN PEGAWAI TIDAK TETAP (PTT) TENAGA TEKNOLOGI INFORMASI (IT)
Nomor : 800/2063 /RSUD-PP/XII-2022

RSUD Kota Padang Panjang dengan ini membuka kesempatan kepada anda yang memenuhi syarat, untuk
mengisi formasi :

- Programmer : 2 orang
- Multimedia :1orang
Jumlah : 3 orang

Dengan ketentuan :
1. Persyaratan Umum :
- Jenis pendidikan: S1 Komputer/ S1 Sistem Informasi/ S1 Sistem Komputer/ D3/S1 Desain
Komunikasi Visual (DKV)/ $1 Teknologi Informatika
- Umur maksimal 30 tahun untuk tenaga Multimedia, maksimal 35 tahun untuk tenaga Programmer
- Warga Negara Indonesia (WNI)
- Surat permohonan/ lamaran (pakai matrai 10.000)
- Curiculum Vitae (CV)
- Fotocopy ljazah dan Transkip nilai
- ljazah dan Transkip nilai asli (dilihatkan)
- IPK Perguruan Tinggi Negeri (PTN) minimal 3,00
- IPK Perguruan Tinggi Swasta (PTS) minimal 3,25
- Pas foto latar belakang merah 4x6 2 (dua) lembar
- Surat pengalaman kerja
- Portofolio project

2. Persyaratan Khusus :
a. Programmer
Diutamakan :
- Web programmer
- Berpengalam sebagai programmer minimal 1 tahun (lulusan baru dipersilahkan)
- Berpengalaman mobile developer Flutter- React SS (lebih diutamakan)
- Berpengalaman dalam merancang dan melaksanakan Web Service Api dilingkungan mobile
(android dan 10S)
- Memiliki pengalaman mengenai cyber security
- Menguasai PHP, HTML, CSS, dan Javascript
- Diutamakan menguasai Framwork Cedeigniter
- Menguasai database MySQL, Jquery, Web Servive berbasis Rest Api, dan
- Memiliki motivasi untuk belajar dan berkembang




b. Multimedia

Diutamakan :

Menguasai Adobe AfterEffect, Adobe Premier, Adobe Photoshop, Adobe llustrator dan Corel
Draw

- Memiliki kemampuan dalam pengeditan foto, vid'eo, serta audio

- Update dalam sosial media serta platform online lain

- Memiliki jiwa yang kreatif dalam desain dan mengerti nilai estetika

- Inovatif dan mampu memenuhi target pekerjaa

Semua persyaratan di atas dimasukkan ke dalam map kertas warna merah.
Tahapan seleksi dengan sistem gugur yang terdiri dari :

1. Seleksi administrasi

2. Tes Tertulis dan tes praktek

3. Tes Wawancara

Surat lamaran diantar langsung ke Sekretariat Penerimaan Tenaga IT Bagian Kepegawaian RSUD Kota Padang
Panjang tanggal 5 s.d. 9 Desember 2022 (pukul 08.00 - 16.00 WIB).

Hasil seleksi administrasi diumumkan pada tanggal 13 Desember 2022.

Padang Panjang, 02 Desember 2022

PANITIA PENERIMAAN IT
Ketua,

Yevi MasléKM, M.Si
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